


[bookmark: _GoBack]113年度苗栗縣社區規劃師駐地輔導計畫 社區現況調查表
	團體/組織名稱：

	現任理事長：
	聯絡電話：

	通訊地址：
	電子信箱：

	聯絡人：            職稱：
	聯絡電話：

	· 社區現況
· 參加社區事務年齡層：□18歲以下 □18-45歲 □45-65歲 □66歲以上(複選)
· 社區主要宣導平台：□Facebook□IG□LINE官方帳號□其它_________(複選)
· 是否有無參與過社規師或相關社造計畫之經驗? □有  □無
· 初步預估社區內可參與協助施作之人數
  1-5人 □5-10人 □10-15人 □15人以上

(1) 社區自我評估
a. 目前最棒的地方(或資源)：






b. 目前最想改善的空間：






c. 社區未來希望如何發展：





(2) 社區資源調查
a. 在地居民文化特色、生活型態：
主要族群：□客家□閩南□原住民□其它_________(複選)
□在地社區組織_______________  
□在地藝術家_______________  
□在地職人_______________  
□其它_______________

b. 地方傳統文化資產(如民俗活動、在地特色故事等)：
□歷史事件_______________  □歷史古蹟_______________
□民俗活動_______________  □歷史文物_______________
□特色故事_______________  □傳統節慶_______________
□民間戲劇_______________  □其它_______________

c. 社區內特殊地理生態：
□水庫  □湖泊  □埤塘  □草原  □海岸線  □社區大樹  □雨林  □梯田  □茶園  □農場  □苗圃  □其它_______________

d. 社區在地特色產業：
□自然特產(農產品)______________，販售地點(平台)________________
□人工特產(手工藝品、特色美食)______________，販售地點(平台)_________
□其它_______________，販售地點(平台)_________

e. 在地公共或私人特色景觀：
□自然風光  □獨特地景  □歷史街區  □地方博物館  □地方文化館  
□公共工程  □活動中心  □特色民宿  □造型農田    □景觀餐廳 
□特色庭園  □設施景觀  □風景區    □古道        □登山步道
□其它_______________




(3) 如果有一筆經費，未來重點發展方向(依優先順序填入1-5)
□教學課程　□街區營造　□資源調查 □工藝傳承 □農產行銷 □環境維護
□觀光遊憩  □人才導入  □語言推廣 □建築保存 □數位應用 □樂齡活動
□水文治理  □空間活化  □廟宇節慶 □藝術文化 □其它_______________



(4) 近三年有無提案並執行公部門的活動 □有(接續本題內文)  □無
   請填選活動名稱與執行年份（如社規師社區工作團隊計畫109-112年）




(5) 近三年社區內提供的設施或服務
□伯公照護站    □關懷據點      □長照據點    □社區供餐
□青年基地 
□歷史建築(具歷史性/地方性/特殊性之文化藝術價值)___________________
 □其它_____________________________________________________________






(6) 希望縣府可以怎麼幫助社區





(7) 希望輔導團隊可以怎麼幫助社區



(8) 今年有沒有意願參與社區規劃社區工作團隊徵選：
   □有(□社區/□青年) 
 □無(原因)_______________________________________________________


(9) 社區是否有召開同意參加徵選之社區理監事幹部會議
   □有(會議結果為□同意/□不同意) 
 □無(原因)_______________________________________________________


(10) 施作內容已有想法
   □有；想要改造的點：_______________________________ 
 □無(原因)_______________________________________________________
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